
纸质就业协议上传等注意事项 

各位 2020 届同学，若与用人单位沟通后，单位坚持用原纸质就业

协议签约，则请仔细阅读此通知！！ 

纸质就业协议上传等注意事项： 

1、与用人单位沟通确认后，请将原分院发放的纸质就业协议（包

含甲、乙两联）与单位进行填写并加盖单位公章！（详见附件一的

模板） 

2、协议签好后，登录 91job 网站（http://www.91job.org.cn/），在【个人

中心】—【就业信息上报】—【马上上报】—核对和完整填写个人相

关信息（如下图） 

 

1） 注意下图中红色方框中的内容填写（同学要问清楚单位是否接收档案

和报到证，若接收，则填写单位所在地；如不接收，需填写原户籍所在地）。 

http://www.91job.org.cn/


2） 在上面的步骤中，最后拍照上传自己的乙联协议。（照片要清

楚显示相关内容）；提交审核后，等待分院审核。 

3、 带分院审核无误后，请将协议乙联 交给班级就业干事，后由

就业干事统一交给带班辅导员！ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



附件一：就业协议签约模板 

 

 

 

 

 


